UNIMES

Fiche de poste - Concours ITRF 2020

N° de poste : 71344

Corps : Technicien de recherche et de formation

Branche d’activité professionnelle (BAP) : G

Emploi-Type : G4C52 - Technicien-ne de prévention des risques
Nature du concours : Externe

Intitulé du poste : Technicien en prévention des risques
Catégorie: B

Quotité : 100%

ETABLISSEMENT : Université de Nimes

AFFECTATION : Service Hygiéne et Sécurité

Description du poste :

> Missions :
o Mettre en ceuvre la politique de prévention de I'établissement
o Participer au déploiement de la culture sécurité au sein de I'établissement

» Activités principales :

o Organiser et assurer le suivi des essais, des vérifications et des contrdles prévus par les
réglementations relatives a la prévention de I'ensemble des risques (incendie, intrusion,
défibrillateurs...).

Intervenir et/ou coordonner les interventions en cas d'accident.
Assurer l'interface avec les entreprises ainsi que le suivi technique des prestations en matiére
d’hygiéne et sécurité.

o Assurer la gestion et le suivi des plans de prévention, des protocoles sécurité et permis feu.

o Participer a la tenue et aux suivis des registres et documents réglementaires.
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Organiser et planifier les exercices de sécurité incendie.

Préparer les commissions de sécurité et suivi des actions correctives qui en découle.

Organiser et planifier la gestion du Systeme Sécurité Incendie.

Suivre 'inventaire des trousses de secours.

Participer & I'optimisation du Plan Particulier de Mise en Sareté (PPMS) et a son déploiement.
Participer a la mise en application des textes en vigueur relatifs a la sireté.

Participer et assister aux réunions des Assistants de Prévention.

Participer a des actions de formation et d'information.

Participer aux CHSCT.

Participer a I'élaboration du document unique d'évaluation des risques et au suivi du plan d'action.
Réaliser des mesures et des prélévements au niveau des ambiances de travail (bruit, atmosphére,
éclairement...).

Réaliser et/ou participer a des audits de terrain et proposer des actions préventives et correctives
adaptées.

Conseiller et assister dans le choix des équipements de protection collective et individuelle.
Assurer la gestion documentaire du service (rédaction de procédure, mode emploi...).

Contribuer a la gestion des déchets a risques.

> Connaissances :
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Réglementation en matiére de prévention des risques (connaissance approfondie).
Réglementation sur les établissements recevant du public (connaissance approfondie).
Prévention des risques (connaissance générale).

Langue frangaise (connaissance générale).

» Compétences opérationnelles :
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Animer une équipe (application)

Appliquer et faire appliquer les procédures de prévention (maitrise)
|dentifier et restituer de l'information (maitrise)

Transmettre des informations (application)

Mener une enquéte de satisfaction (notions)

Utiliser les outils bureautiques (application)

» Compétences comportementales :
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Autonomie / Confiance en soi
Curiosité intellectuelle
Rigueur / Fiabilité



