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 DÉLIBÉRATION N°2023-30 
 

 
Vu le Code de l’Éducation ; 
 
Vu le décret n°2012-614 du 30 avril 2012 portant création de l’université de Nîmes ; 
 
 
 

 

Membres du conseil en exercice ayant  
voix délibérative :             25 
 
Membres présents :             24 
Dont membres ayant voix délibérative :            16 
Membres représentés ayant voix délibérative :  8 
 
Quorum :               13 

 
 
 
Le conseil d’université a pris la délibération suivante à l’unanimité : 
 
Le renouvellement du label Génération 2024 tel que défini dans le document joint en annexe est approuvé.  
 

                             
 
            
 

                                                  Fait à Nîmes le 04 juillet 2023 
 

                                                   Le président de l’université de Nîmes 
  

                                                 Benoit ROIG 
 
 
 
 

mailto:affaires.generales@unimes.fr
http://www.unimes.fr/
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Candidature Labellisation 
 

 Génération 2024 
 

Université de NIMES 
 

 
Version - mise à jour renouvellement - Juillet 2023 

 
 
 
 

Parrainage 2018/2019 :  
Eva SERRANO (Gymnastique) 
Alexandre DELARQUE (Tennis de Table Handisport) 
 
Parrainage 2019/2020 :  
Oriane LOPEZ (Athlétisme Handisport) 
Mickaël GUIGOU (Handball) 
 
Parrainage 2020/2021 : aucun > Covid19 
 
Parrainage 2021/2022 :  
Rachel MORET (Tennis de Table) 
Kévin LAPEYRE (Para Athlétisme adaptée) 
 
 
 
 

Parrainage 2022/2023 :  
Violaine HARANI (Para cyclisme handisport) 
Lionel LEFEBVRE (Bobsleigh) 
 
Parrainage (prévisionnel) 2023/2024 :  
Camille AYGLON (Handball – Argent Rio 2016) 
Jean Philippe GATIEN (Tennis de Table – Argent 
Barcelone 1992 et Bronze Sydney 2000) 
Cécile HERNANDEZ (Snowboard handisport – 1 
argent à Sotchi 2014 et 1 argent et 1 bronze à 
Pyeongchang 2018 et Or à Pékin en 2022) 
Damien SEGUIN (Voile Handisport – Or Athènes 
2004 et Rio 2016) 
 
 
 
 

 
  



Université de Nîmes- Candidature Labellisation Génération 2024 

UNIMES – Labellisation Génération 2024         
    Page 2 sur 7 

 

Préambule 
 

La ville de Nîmes est en pleine expansion à l’image de son université. Les nombreux recrutements 
d’Unîmes ces dernières années montrent l’ambition de l’université, tant sur le plan régional que national. 
En 2023, l’Université de Nîmes compte autour de 7000 étudiants inscrits, soit près de 2000 étudiants 
supplémentaires ces 4 dernière années. Cette dynamique est en partie liée à notre offre de formation 
diversifiée et innovante, notamment grâce à notre filière Design ainsi que nos formations 
professionnalisantes. Dans cette dynamique d’expansion, la formation STAPS - qui accueille en 2023/2024 
sa 6ème promotion - permet d’accueillir de nouveaux profils d’étudiants et d’accompagner des sportifs de 
haut niveau du territoire nîmois et gardois. 

La candidature d’UNIMES au renouvellement de la labellisation Génération 2024, permettrait , en 
cette année 2024, de consolider cette dynamique d’ouverture de l’enseignement supérieur vers son 
environnement associatif sportif et de promouvoir la pratique d’une activité physique à tous les publics.  

L’université de Nîmes souhaite participer à l’incroyable opportunité d’accueillir les Jeux olympiques et 
paralympiques en France, en pérennisant les actions déjà mises en place au sein de l’université et en 
mettant en œuvre de nouveaux objectifs présents dans le cahier des charges pour le maintien du label. 
 
Le tableau synoptique ci-après résume l’ensemble des actions existantes, leur déploiement lors de la 
première campagne de labellisation ainsi que les prospectives envisagées intégrant l’héritage des Jeux 
Olympiques et Paralympiques de Paris 2024.  
 
Dans le cadre de cette labellisation, une attention particulière est portée sur les actions visant à 
promouvoir :  

- L’Olympisme et le Paralympisme 
- L’accessibilité à la pratique sportive : handicaps, vieillissement, maladies chroniques… 
- Les événements sportifs locaux 
- Le territoire nîmois, gardois et occitan dont les collectivités labellisées « Terres de Jeux » 
- Les structures locales : associations sportives, médico-sportives, scolaires (1er et 2nd degré), 

universitaires, établissements privés de santé, CHU… 
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OBJECTIF 1 : Développement de liens entre l’établissement et son environnement associatif sportif 

Exigences du cahier 
des charges retenues 

Actions déjà mises en place avant 2021 Déploiement 2021-2023 Prospectives 2023 - 2027 

Organisation d’événements 
communs avec les structures 
sportives locales 

*2019 : UE transversale Sport évènement 
proposé aux étudiants de toutes les filières sur 
2 semestres de L2 et portée par les 
enseignants du SUAPS afin de promouvoir 
l'organisation d'évènement avec un lien 
université/associations sportives nîmoises 
*2020 : Extension de cette UET avec 
l'ouverture de la L2 Management du Sport 
(L2MS) afin de répondre aux attentes 
importantes des structures sportives locales 
*2020 : participation au Nîmes Urban Trail : 
personnel + étudiants UNÎMES en tant que 
coureurs, stagiaires ou bénévoles. 

*L3 MS : enseignement « événementiel 
sportif » avec immersion dans les événements 
portés par les associations sportives locales : 
Open Occitanie B5, Randonnées Handisport, 
Forum Sport Adapté Gardois 
* 3 éditions d’Unîm-e-sport : tournoi FIFA (150 
participants sur 2 ans),  sensibilisation au sport 
réel vs sport virtuel (30 participants) 
* Intervention sur la présentation des labels 
« Terres de Jeux » par la Ville de Nîmes, le 
Gard et le CDOS et « Génération 2024 »  
*L3APAS : ateliers pratiques sportives et mode 
de vie au CHU de Nîmes à la demande du CLAN 
(Comité de Liaison Alimentation-Nutrition) 

* Manifestations nationales et internationales avec 
l’Alliance Nîmes Montpellier Tennis de Table : 
championnats de France, tournois internationaux, 
grandes compétitions internationales 
 
*Beaver Trail de Poulx 

Information des étudiants sur les 
événements sportifs locaux 

*Communication des besoins des clubs par 
une diffusion sur les listes étudiantes et l'appel 
à bénévoles 
* Le BDE propose des places à tarifs réduits 
pour les matchs des clubs locaux 
*Diffusion des événements sportifs et 
proposition de volontariat auprès des 
organisateurs 
*conception et diffusion via les réseaux 
sociaux de la formation STAPS et Unîmes 

*diffusion ponctuelle d’offres de places pour 
matchs 
* proposition régulière (mensuelle) d’actions 
de volontariat / bénévolat sportif aux 
étudiants STAPS 

*ligne d’édition et de communication générale à définir 
en y intégrant le label « génération 2024 » > 
renforcement avec le service Communication et DSI 
(signature électronique, bandeaux, affichages…) 
* mise en avant d’expositions permanentes et/ou 
éphémères – sur différentes thématiques sportives - pour 
inciter la pratique d’activités physiques et/ou sportives au 
sein de l’établissement. 

Faciliter l’engagement des étudiants 
dans la vie associative universitaire 
et sportive locale 

*Bonification de points sur la moyenne du 
semestre pour la pratique sportive 
universitaire (SUAPS)  
*Vente de billets pour les événements sportifs 
locaux via des conventions de partenariats 
(Handball, Rugby, Hockey sur glace) et 
diffusion par l'association étudiante en STAPS 
Politique tarifaire SUAPS et Sport Universitaire 
*Communication Sport U (pratique régulière 
vs compétition) 

*Développement de l’offre SUAPS au 
personnel 
* Diversification de l’offre SUAPS pour les 
étudiants > nouvelles pratiques 
* Création d’emploi étudiant pour soutenir le 
SUAPS 
* Mobilisation d’étudiants et d’enseignants 
pour la création d’un jubilé SUAPS (2022 et 
2023)  

*Recensement des offres étudiantes des clubs sportifs 
locaux + diffusion via canal dédié et adéquat 
*Organisation de rencontres / tournois pour découvrir les 
pratiques sportives des associations sportives locales 
*Définir une politique attractive et fédératrice autour de 
valeurs communes pour favoriser la prise de 
responsabilité des étudiants au sein de l’ASUN  
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Conventionnement et actions de 
partenariat entre l’établissement et 
des clubs sportifs de l’environnement 

Les conventions signées : USAM Nîmes Gard 
(Handball), RCN (Rugby), ASPCN (Tennis de 
table), Nîmes sport santé (N2S) 

* Fédération Française de Baseball et Softball 
(FFBS), Haut de Nîmes (location courts padel 
STAPS),  
* mise en réseau sport santé : Nîmes Sport 
Santé, Maison Sport-Santé, CHU (formation 
ETP) 
*mise en réseau secteur du tourisme : 
collectivités territoriales, Gard Tourisme, 
Espace Gard Découverte (Méjannes le Clap)  
* Convention avec l’association organisant le 
Beaver Trail de Poulx  

*Conventions avec le CDOS30 (comité olympique et 
sportif gardois), l’UFOLEP30 (vulnérabilités sociales) 

Stagiairisation d’étudiants dans le 
cadre de cursus de formation 

*Catalogue de stage regroupant environ 50 
structures  
*développement du partenariat de terrain 
*offre de stage, service civique, job étudiant… 

*Catalogue de stage regroupant environ 100 
structures  
*intégration systématique dans toutes les 
conventions de collaboration de la mise en 
stage d’étudiant  

*mastérisation de la formation STAPS et passage de la 
stagiairisation à l’alternance dans certaines de nos 
structures partenaires  
*ouverture de la stagiairisation à d’autres filières et 
d’autres structures en lien avec le label et l’organisation 
des JOP2024 > langues, droit, autres…  
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OBJECTIF 2 : Participation à la recherche et aux événements promotionnels olympiques et paralympiques 

Exigences du cahier 
des charges retenues 

Actions déjà mises en place avant 2021 Déploiement 2021-2023 Prospectives 2023 - 2027 

Organisation et/ou participation à 
des actions inscrites dans le 
calendrier des grands événements 
promotionnels olympiques et 
paralympiques (trois temps forts 
annuels) 

*2020 : Mise en stage d’étudiants L2 MS au 
CDOS 30, au CDSA30, au CDH30… 
*Février 2020 : Participation au sein d’une UE 
d’ouverture à la semaine olympique et 
paralympique SOP : USEP + étoile de Bessèges  

*2022 et 2023 : Intégration de la semaine 
olympique au sein de l’Enseignement 
« événementiel sportif » en L2  
>>> 50 classes – 1500 élèves – 28 
établissements scolaires gardois 
*Juin 2023 : Promotion de la participation à la 
Journée Olympique  
>>> 2 classes – 40 élèves – présence de l’unss 
gard, cdos30, aspc nimes, nimes volleyball  

*Un membre de l'équipe pédagogique est missionné par 
Unîmes pour porter les évènements promotionnels 
olympiques et paralympiques en lien avec la formation de 
nos étudiants STAPS des mentions APA-S et MS et 
également avec les différentes fédérations sportives. 
*La diffusion et la communication autour du label est 
renforcée en appui sur les services internes Unîmes 

Participation des étudiants sur ces 
événements validée et valorisée dans 
les cursus 

*Réunion fondatrice en janvier 2020 initiée par 
le STAPS Unîmes avec : USEP, UNSS, Ligue 
Sport U, CPD-EPS (IA) 
*sollicitation réciproque et mutuelle 
*partages d’expériences 
*mise en réseau 
*synergie territoriale 
  

*Accueil de 2 réunions comités de pilotage du 
réseau Gard Terre de Jeux : présence 
d’étudiants « chefs de projets » en L2 et L3, 
ainsi qu’en stage au département PAPSA* 
Stages 
* participations des étudiants (volontariat / 
bénévolat) 
* intégration d’actions au sein des 
enseignements…  
*attestation de volontariat pour chaque 
étudiant.e participant.e 
*journée olympique paralympique 2022, aide 
à l'encadrement d'élèves de cycle 2 et 3 par les 
étudiants APA-S et MS 
* participation des étudiants STAPS MS (L2 et 
L3) aux 1ères rencontres départementales du 
sport gardois 
* Participation au dispositif « Dansons vers 
2024 » coordonné par AL Taïbi enseignante 
STAPS EPS, spécialiste Danse.  

*création d’un événement propre à Unîmes pour les 
étudiants et le personnel d’Unîmes porté par les STAPS 
(ex : Olympiades) 
* banalisation d’une demi-journée pendant la SOP pour 
valoriser la journée STAPS dédiée à la SOP au niveau 
national 
* tournois sportifs, animations libres accès, 
démonstrations, cérémonies d’ouverture et de clôture, 
podium protocolaire, afterwork convivial dans les douves 
(Apersu) et masterclass autour des Jeux Olympiques et 
Paralympiques avec invités de choix (médaillé.e.s 
olympiques et paralympiques). 
>>> objectif 200 participants 
Encadrement par 150 étudiants STAPS (L1 à L3, APAS et 
MS) 
*Participation à la Fête de la Sciences 2023 sur la 
thématique du Sport 
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OBJECTIF 3 : Accompagnement ou accueil des sportifs de haut niveau 

Exigences du cahier 
des charges retenues 

Actions déjà mises en place avant 2021 Déploiement 2021-2023 Prospectives 2023 - 2027 

Intégration des besoins particuliers 
des sportifs de haut niveau dans leur 
cursus : 
1. Admission spécifique 
2. Organisation de l’emploi du temps 
et priorité dans le choix des groupes 
des travaux pratiques et des travaux 
dirigés ; 
3. Aménagement des examens ; 
4. Aménagement de la durée des 
cursus ; 
5. Accompagnement personnalisé 

*Toutes ces actions sont déjà prises en compte 
à l'université de Nîmes via un contrat 
d’aménagement des études validé par l'équipe 
pédagogique et le CEVU.  
*Ce contrat est établi au cas par cas et tout est 
mis en œuvre pour permettre la réussite 
universitaire et l'excellence dans la discipline 
sportive. 
*Nous proposions également une UET Sportif 
de Haut Niveau afin de leur permettre de 
participer aux compétitions sportives 
universitaires dans leur discipline. 

*Facilitation des démarches administratives 
*Annualisation des contrats 
*Planning des compétitions nationales / 
internationales  
*Proximité de l’accompagnement : étudiant + 
staff 
*Communication externe / interne pour les 
profils Olympiques / Paralympiques 
*E-learning, cours distanciel  

*Licence SHIFT : Staps, Hybride, 
Interuniversitaire, Flexible Tutorée 
*Charte du Sportif de Haut Niveau > droits et 
devoirs dont une représentation aux 
compétitions universitaires 
*Renouvellement de proposition d’une UET 
Sportif de Haut Niveau afin de leur permettre 
de participer aux compétitions sportives 
universitaires dans leur discipline. 

Nomination d’un enseignant 
référent, chargé du suivi des SHN et 
sportifs.ives ayant une pratique 
sportive d’excellence ou d’accession 
au haut niveau 

*En 2017-2018, 12 SHN étaient référencés au 
sein de l'Université, le nombre est passé à 22 
SHN en 2018-2019 suite à l'ouverture du 
STAPS. 
*Pour les STAPS, un enseignant référent est 
désigné pour le suivi régulier des SHN. 
*Les autres étudiants SHN de l'établissement 
sont suivis par le SUAPS. 
*Partenariat CEMAPS30 / Nîmes Métropole 
pour un bilan médico-sportif pour les SHN (x20 
en 2020) 

 
*Prise en charge de tous les SHN d'UNIMES 
grâce à une collaboration étroite entre le 
SUAPS et le STAPS afin de permettre 
l'excellence universitaire et sportive > 
département PAPSA.  
* Nomination d’un enseignant référent des 
SHN pour Unîmes. 

*Démonstration technique, initiation, 
témoignage : étudiant.e, formation, discipline 
*Sentiment d’appartenance 
*Rôle d’Ambassadeur/drice Unîmes 
* valorisation des étudiant.e.s SHN et des 
résultats probants  
>>> communication / audiovisuel 
* Soutien des étudiant.e.s athlètes 
paralympiques (et olympiques ?) dans le cadre 
de la Fondation Unîmes ( ?)  

 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

 



Université de Nîmes- Candidature Labellisation Génération 2024 

UNIMES – Labellisation Génération 2024             Page 7 sur 7 

 
 
 

    

OBJECTIF 4 : Mise à disposition des équipements sportifs aux associations sportives et entreprises locales 

Exigences du cahier 
des charges retenues 

Actions déjà mises en place avant 2021 Déploiement 2021-2023 Prospectives 2023 - 2027 

Délibération favorable du CA de 
l’établissement sur l’ouverture 

  

*un Pôle sportif s’est implanté sur le campus 
suite à l'ouverture de la formation STAPS. 
Cet équipement comprend 1 gymnase, une 
salle de danse/multisports ainsi qu'un dojo. 
 
Ce projet institutionnel financé par la Région 
Occitanie, le département du Gard, Nîmes 
Métropole, la Ville de Nîmes, le MESRI et 
UNIMES a été conçu pour mettre à disposition 
des infrastructures sportives :  
1-  à la formation STAPS et au SUAPS 
2- aux EPLE environnantes (Révolution, école 
primaire de la ville de Nîmes) 
3- aux associations sportives accueillant des 
populations spécifiques notamment des 
seniors avec un choix des matériaux dans le 
dojo permettant d'amortir les chutes 
Ce projet entre dans une dynamique de 
développement de Campus Bien-être dans le 
but de promouvoir la pratique d'une activité 
physique et sportive par les étudiants et par le 
personnel de l'université de Nîmes. 
 
*Construction d’une salle de remise en forme 
sur le site Vauban  

*Le dispositif PESP.5000 de l’Agence Nationale 
du Sport (ANS-Etat) pourrait être sollicité en 
co-financement avec des collectivités 
territoriales pour intégrer des équipements 
sportifs de proximité : terrain de sports dits 
"urbains" : basket 3x3 et baseball5... 
Ces infrastructures outdoor seraient en libre 
accès auprès des étudiants et du personnel 
d'UNIMES mais également du grand public 
permettant ainsi de proposer un lieu de 
pratique sportive gratuit aux Nîmois. 
 
*Dans le cadre de la licence Management du 
Sport, le bien-être au travail est un élément clé 
du dispositif de formation et des initiatives 
sont à l’étude pour le pool d’entreprises 
environnantes et celles participant au 
versement de la Taxe d’Apprentissage. 
 
*Création et implantation d’une Maison Sport 
Santé Universitaire sur le Campus. 

Signature de conventions entre 
l’établissement et les associations 
utilisatrices (clubs ou entreprises) et 
le propriétaire Etat/collectivité 
territoriale propriétaire pour 
l’ouverture des locaux en semaine, 
week-end ou périodes de vacances 
ainsi qu’une recherche 
d’optimisation de l’usage des 
installations des collectivités par les 
établissements d’enseignement 
supérieur 

  

Convention spécifique de mise à 
disposition des installations pour les 
associations encadrant des 
personnes à besoins spécifiques 
(handicap, maladies chroniques, 
seniors…) 

 2020 : inauguration d’un fit park de 10 
éléments dans les douves du site Vauban de 
l’Université de Nîmes. 
x5 renforcement musculaire 
x5 cardio 
*Prospective d’actions spécifiques sport santé 
+ mise à disposition des étudiants et du 
personnel UNÎMES + grand public 
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