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LU lUA’ 'unimes UNIVERSITE DE NIMES
SRR CONSEIL D’UNIVERSITE

SEANCE DU 23 MAI 2024

DELIBERATION N°2024-23

Vu le Code de I'Education ;
Vu le décret n°2012-614 du 30 avril 2012 portant création de I'université de Nimes ;

Vu l'article R 719-64 du code de I'éducation ;

Membres du conseil en exercice ayant
voix délibérative : 25

Membres présents ayant voix délibérative ou voix
consultative : 22

Membres présents ayant voix délibérative : 18
Dont Membres représentés ayant voix
délibérative : 9

Quorum : 13

Le conseil d'université a pris la délibération suivante a lunanimité :

Le débat d’orientation budgétaire 2024 est approuvé conformément au document annexé.

Fait @ Nimes le 27 mai 2024
Le président de l'université de Nimes

Benoit ROIG

s Le Prégident
de l'universifé de Nimes
Ben, 0IG
Signé éle€troriquement par :

Benoit Roig

Date de signature : 28/05/2024
Qualité : Président de
I'Université de Nimes

Modalités de recours contre la présente délibération :
Classée sous la référence : 2024-23 En application des articles R.421-1 et suivants du code de justice administrative, la présente
Publiée sur le site de I'Université le : 28/05/2024 délibération pourra faire I'objet, dans un délai de deux mois a compter de sa notification et/ou de sa
Transmis au recteur le : 28/05/2024 publication, d'un recours gracieux aupres du président de I'université de Nimes et/ou d'un recours pour
Affichée sur le site Vauban de 'université durant 2 mois excés de pouvoir devant le tribunal administratif de Nimes.

Service des Affaires Juridiques Institutionnelles et de la Commande Publique-Batiment D du site Vauban. 5 rue du docteur Georges Salan CS 13019-30021 NIMES affaires.generales@unimes.fr - www.unimes.fr
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CALENDRIER BUDGETAIRE WUF unimes

Z4 UNIVERSITE

r

e Débat d’orientation budgétaire

e Envoi de la lettre de cadrage

|
|
|

* Dialogue budgétaire

Septembre
Octobre

e Adoption du budget 2025

Décembre




CONTEXTE NATIONAL U} unimes

4 UNIVERSITE

UNE SITUATION INTERNATIONALE = Guerre en Ukraine
INCERTAINE = Conflit au Moyen - Orient

PERSPECTIVE FRAGILE DE REPRISE
ECONOMIQUE Une prévision de croissance économique optimiste a 1% en 2024

= Ralentissement de l'inflation : 2,5 % en 2024

UNE INFLATION TOUJOURS FORTE = Colt de I'énergie élevé

= Dépenses en constante augmentation

MAITRISE DES DEPENSES Plan d’économie de I'Etat : 10 milliards d’euros de coupes budgétaires
PUBLIQUES ET DESENDETTEMENT =» - 900 millions d’€ pour la mission interministérielle recherche et enseignement supérieur,

NN NSNS



CONTEXTE LOCAL

UNE UNIVERSITE TOUJOURS SOUS DOTEE

= Un taux d’encadrement bas

=  Montant de la SCSP inférieur a la moyenne nationale

8,5 K€

7,3 KE

Moyenne Unimes Université de Université
nationale Corse d'Avignon

UNE REPARTITION DES ETUDIANTS SPECIFIQUE A
UNIMES PAR CYCLE DE FORMATION

5%
@
7 v

Moyenne nationale Unimes

Cycle 1 (L) Cycle 2 (M)

PREVISION D'OUVERTURE DE FORMATIONS 2024 :

= 2 licences professionnelles
. ' = 1 master

= 1 dipldme d’Université
EVOLUTION DU NOMBRE D’ETUDIANTS

00 + 40 % en 10 ans

ﬁﬂﬁ 59 % d’étudiants boursiers

AUGMENTATION DES INSCRITS EN CONTRATS
D’APPRENTISSAGE

149 contrats signes en 2023-2024
(+29)

AUGMENTATION DES PERSONNELS
ADMINISTRATIFS ET ENSEIGNANTS

+ 41 personnels depuis 2018

UNE EVOLUTION DE LA MASSE
SALARIALE

+45%  ‘en 5ahs

= Augmentation des ETPT

= Revalorisations salariales.(mesures Guerini)
compensées partiellement par I'Etat

UNE SURFACE HABITABLE LIMITEE

= Livraison de Hoche 3 en septembre 2023

=  En attente de Hoche 2 (livraison 2025)

Obligation de quitter les Carmes (2025)




BUDGET DU MESR 2024

26,6 milliard € mmm) Annulation de crédits (pecret du21 février 2024)

8,2 milliards € 15 milliards € = d’euros pour le programme 172 « Recherches
scientifiques et technologies pluridisciplinaires »

. d’euros pour le programme 150 « Formations
supérieures et recherche universitaire »

3,3 milliards € . d’euros pour le programme 231 « vie étudiante »

SCSP 2024 pour P'université de Nimes: 22 862 926 €




EVOLUTION DES RECETTES

EVOLUTION DES RECETTES PROPRES PAR NATURE EVOLUTION DE LA PART DES RESSOURCES PROPRES SUR LES EVOLUTION DE LA SCSP
RECETTES TOTALES
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B Droits d'inscription
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Contrats et prestations de recherche hors ANR
Autres recettes




RECHERCHE

S
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4 UPR : CHROME - PROJEKT - APSY - MIPA 1 Ecole doctorale 139 Enseignants-chercheurs 53 doctorants

Obtention du PIA GARDENER

Nouveaux contrats de

recherche
(2023)

152 M€ 1c

Contrats Valorisation et diffusion de la Emplois crées dans le
et culture scientifique domainedelaRetD
prestations de recherche Semaine du cerveau (2023)

(2023) *  Lanuit des chercheurs
La féte de la science

*  Les vendredis de la recherche (chaine Twitch)
*  Festival d'animation scientifiques et

technologiques (FAST)




POLITIQUE IMMOBLIERE :

POURSUITE DE LEFFORT D’INVESTISSEMENT : Augmentation des surfaces, modernisation et réhabilitation énergétique des batiments

BIBLIOTHEQUE UNIVERSITAIRE

AMPHITHEATRE

Transformation de la bibliotheque universitaire R+1 et
création de 4 salles informatiques

Montant total des travaux: 799 639 € HT

Rénovation de 'amphithéatre Al

Montant total des travaux : 717 943€ HT

HOCHE 2

Participation au financement pour I'équilibrage de
I'opération

Montant total de la participation: 900 000€ HT




POLITIQUE IMMOBILIERE

OPTIMISATION ENERGETIQUE DU BATI
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CREATION D’UN POLE AUDIOVISUEL ET NUMERIQUE
[ R —

e

Création d’un studio d’enregistrement et d’'une salle de réalité virtuelle

Montant total des travaux: 539 992€ HT

- lIsolation thermique de la toiture

- Installation de panneaux photovoltaiques




MASSE SALARIALE

EVOLUTION DE LA MASSE SALARIALE (K€) #0000 €€ /

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 TG
MASSE SALARIALE 14 595 15504 16 189 16 860 17 848 19 749 5 000 KE
- Larevalorisation du SMIC et la revalorisation du point d’indice (1,5%) 0
- Les nouvelles grilles pour les bas salaires 2027 2018 2019 2020 2021 2022 2023

- La mise en place de la PPAE

- Le forfait sociale

- Laugmentation du remboursement des frais de transport (75% au lieu de 50%)

- Larevalorisation de la rémunération des doctorants

- Lattribution de 5 points d’indice a tous les agents a partir de janvier 2024 698 695

- Revalorisation de la composante 1 du RIPEC pour les enseignants - chercheurs

EVOLUTION DES EFFECTIFS (ETPT)

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 J I I I I I I

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

2T 213,23 | 223,53 | 230,23 | 249,18 | 254,69 | 271,99

M BIATSS / Enseignants Vacataires




SITUATION FINANCIERE DE
L'ETABLISSEMENT

'évolution des indicateurs illustre la trajectoire de I'université

8069 ke
7415 k€
6774 ke
6 049 ke
5269 ke
4355 ke
3943 ke
3369 ke
2859 k
237; 3 2571 ke 859 k€
1736 k€ 051 k€, 595 ke
57 1127 k€
679 k€
216 ke 435 ke 331 ke
| O
CF 2017 CF 2018 CF 2019 CF 2020 CF 2021 CF 20 CF 2023

-1279 k€

B Capacité d'AutoFinancement = Fonds de roulement Net Global B Solde budgétaire

La capacité d’autofinancement , constituant I'épargne
dégagée pendant I'exercice permettant de couvrir les
besoins liés aux activités de l'université, affiche une
diminution de 1 495 752€

Le fonds de roulement, représentant les ressources
de long terme permettant de financer les futurs
investissements de I'établissement, présente une
variation positive de 1 295 682€

Le solde budgétaire mesure les ressources nettes de
I'établissement a l'issue de I'exercice. Il est
excédentaire a hauteur de 330 805€



LES MARGES DE MANCEUVRE

FOND DE ROULEMENT MOBILISABLE

mmm Fonds de roulement en jours de fonctionnement Trésorerie en jours de fonctionnement Seuil de Vigilance
5000 K€
180 4 500 K€
160 4 000 K€
140 3 500 K€
Lo 3 000 K€
e 2500 K€
80 2 000 K€
60 1500 K€
40 1000 K€
20 500
; A B & § ©® § ;
CF 2017 CF 2018 CF 2019 CF 2020 CF 2021 CF 2022 CF 2023 CF2017 CF2018 CF2019 CF2020 CF2021 CF 2022 CF 2023

- Le fond de roulement net global est de 108 jours de fonctionnement, au-dessus du seuil de vigilance de 20 jours.

- Le fond de roulement libre d'emploi est de 277 623 au 31 décembre 2023, constituant une marge de manceuvre financiere pour |'établissement.




LES ORIENTATIONS STRATEGIQUES 2025 [Uj unimes

Transition écologique,
maitrise des dépenses de
fonctionnement et de masse
salariale

Pérenniser la dynamique de
développement des
ressources propres

Mieux controler les heures complémentaires
Maitriser les dépenses de fluides

Réduire certaines dépenses (transport, papier,
petites fournitures)

Poursuivre le développement de la formation
continue

Augmenter les recettes liées a la TVA, location des
locaux, fondation universitaire




LES ORIENTATIONS STRATEGIQUES POUR 2025 [Uj unimes

Mettre en ceuvre 'EPE et B Installation des différentes instances de I'EPE décrites

intégrer I’'antenne de dans les statuts et le réglement intérieur
e Accompagner le transfert de I'antenne de Mende
Mende

e Démarrage de plusieurs projets structurants:

GARDENER et FERIA
RECherChe e Soutenir 'interdisciplinarité et I'excellence disciplinaire
e Impulser et participer aux dynamiques territoriales,

nationales et internationales

e Création d’un guichet unique pour 'accompagnement
e Campus et social des étudiants

¢ |[ntensifier le soutien aux initiatives des étudiants

Vie étudiante e Maintien de moyens importants au service de santé
universitaire




LES ORIENTATIONS STRATEGIQUES POUR 2025 [Uj unimes

Pilotage de ¢ Bilan de la mise en ceuvre des recommandations du HCERES
e Poursuivre le déploiement de la démarche qualité

’ V 4 [
I eta bl Issement e Consolider 'organisation et le fonctionnement de I'université

e Création de nouvelles formations (LP/ master/DU)
* Mise en ceuvre de moyens complémentaires dédiés a la
réussite étudiante

e Finalisation du programme de rénovation des
amphithéatres (A2)

e Poursuivre le programme de rénovation de la bibliotheque
universitaire et du CPER

e Réception de Hoche 3

Patrimoine




Uj unimes

M4 UNIVERSITE
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Université de Nimes
Le Pari de I'Excellence
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