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Nîmes Université recrute un.e  

Technicien.ne de prévention des risques –  
Conseiller.ère de prévention (H/F) 

 
 

Catégorie / corps équivalent B 

Fiche REFERENS 
RÉFérentiel des Emplois-types de 
la  Recherche et de 
l'ENseignement Supérieur 

Technicien-ne de prévention des risques (G4C52) 

Type de recrutement Poste ouvert aux titulaires et aux contractuels 

Affectation 
Nîmes Université – Service Bâtiment Sécurité Sureté 
Site de Vauban – Rue du Docteur Georges Salan – 30021 Nîmes 

Quotité de travail 100% 

Prise de fonction Dès que possible 

 
 
I. Présentation de l’université  

Nîmes Université compte environ 5800 étudiants répartis dans 5 facultés (Droit Economie Gestion, 
Design, Lettres Langues Histoire, de Psychologie et des Staps, Sciences) et 3 sites. 

 

II. Présentation du service 

Le service Bâtiment Sécurité Sureté (BSS) a pour mission de gérer et de coordonner l’ensemble des 
activités et prestataires relatifs à l’entretien des bâtiments, notamment la maintenance CVC, électrique 
ou tout type de maintenance, les contrôles périodiques, les travaux de rénovation et les travaux neufs. Il 
assure également la sécurité, en veillant à la prévention des risques professionnels, à la mise à jour du 
DTA et du Document unique, et garantit la sûreté par la gestion des intrusions, le contrôle d’accès, la 
vidéosurveillance et la gestion des incidents liés aux vols ou aux dégradations. Dans le cadre de la 
sécurité incendie, le service BSS est chargé de la mise à jour du registre de sécurité, de l’avis sur les 
événements, de la gestion des entreprises extérieures de gardiennage et des agents SSIAP 2, ainsi que 
de l’organisation et du suivi des commissions de sécurité. 

 

 
III. Description du poste 

Missions  

− Mettre en œuvre la politique de prévention de l’établissement 

− Participer au déploiement de la culture sécurité au sein de l’établissement 
 

 

Activités principales  

− Participer à l'élaboration du document unique d'évaluation des risques et au suivi du plan d'action  

− Participer à la gestion des travailleurs isolés  

− Organiser et assurer le suivi des essais, des vérifications et des contrôles prévus par les 
réglementations relatives à la prévention de l'ensemble des risques (DRPCE, matériel de secours…)  

− Conseiller et assister dans le choix des équipements de protection collective et individuelle  

− Coordonner les actions des assistants de prévention  
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− Animer les réunions des assistants de prévention 

− Participer à des actions de formation et d'information  

− Participer à la tenue des registres et documents réglementaires 

− Intervenir et/ou coordonner les interventions en cas d'accident  

− Suivre l’inventaire des trousses de secours 

− Participer à l’optimisation du Plan Particulier de Mise en Sureté (PPMS) et à son déploiement 

− Assurer la gestion documentaire du service (suivi du processus et de la cartographie) 

− Organiser, participer et suivre les séances de la F3SCT 

− Suivre les actions liées aux divers visites et audits (Visite ISST, visite F3SCT…) 

 
 
Compétences requises  
 
Connaissances – Savoirs  

− Connaissance générale des risques et des moyens de prévention, 

− Connaissance générale de la réglementation en matière d’hygiène et de sécurité  
 
Savoir- faire  

− Appliquer et faire appliquer les procédures de prévention 

− Identifier et restituer de l'information 

− Transmettre des informations 

− Utiliser les outils bureautiques  
 
Savoir être 

− Autonomie/Confiance en soi 

− Curiosité intellectuelle 

− Rigueur / Fiabilité 
 
 

 
Pour faire acte de candidature 

Veuillez déposer votre curriculum vitae et votre lettre de motivation sur l’application de recrutement : 
https://recrutement.unimes.fr/   
 
Pour les titulaires, merci de déposer également vos trois derniers entretiens professionnels 
 
 
 
Autres renseignements  

Compléments rémunération : 
 
Titulaire : Indemnité de fonctions, de sujétions et d'expertise (IFSE) et complément indemnitaire annuel 
(CIA) 
 
Contractuel (CDD) : prime d’intéressement possible.  
 
Versement d’un supplément familial de traitement (SFT) pour les personnes ayant des enfants à charge. 
 
 
 
Renseignements sur le poste 

Responsable Bâtiment Sécurité Sûreté – Laura EGEA – laura.egea@unimes.fr 

 

Renseignements sur le recrutement 

Direction des ressources humaines – Clément SANCHEZ / Audrey DAUMAS – recrutement@unimes.fr 

https://recrutement.unimes.fr/
mailto:laura.egea@unimes.fr

