MASTER DROIT DES AFFAIRES

ENSEIGNEMENT CLINIQUE DU DROIT DES AFFAIRES

> Insertion professionnelle - Promotions 2011, 2012 & 2013

Jusqu'en 2013-2014, le master dispensé était intitulé « Droit privé — Pratiques juridiques et judiciaires ». Les données d'insertion suivantes portent sur le devenir des diplomé.e.s de ce précédent master.
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TYPE D’EMPLOI CATEGORIE DE L’EMPLOI TYPE D’EMPLOYEUR
Promotions 2011 a 2013 Promotions 2011 a 2013 Promotions 2011 a 2013
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Répertoire des emplois occupés par les diplomé.e.s n’ayant ni poursuivi ni repris d’études aprés I'obtention du master

Promotion Intitulé Nature* Niveau* Employeur Activité économique de I'employeur Région Quotité Revenu*

2011 Gestionnaire de copropriété EDI B Entreprise privée Activités immobilieres PACA Temps plein n.r.

Production et distribution d'eau, d'électricité, de gaz, de vapeur et d'air

2011 Juriste d'entreprise EDI A Entreprise privée conditionné : assainissement, gestion des déchets et dépollution Languedoc-Roussillon ~ Temps plein  de 1601 a 1800
2012 Chargé du contentieux EDI B Entreprise privée Activités immobilieres Languedoc-Roussillon ~ Temps plein ~ de 1401 a 1600
2012 Gestionnaire carriere/congés EDI C Fonction publique Administration publique (hors enseignement) Languedoc-Roussillon ~ Temps plein  de 1201 a 1400
2012 Gestionnaire de copropriété EDI B Entreprise privée Activités immobilieres lle-de-France Temps plein ~ de 1201 & 1400
2012 Juriste EDI A Entreprise privée E;?lgﬁgi::;t:Sizg:gg;%%iﬁ:lged;ﬁfncggiéiﬁggzétd;é\;iﬂﬁﬁgst ey Languedoc-Roussillon ~ Temps plein ~ de 1601 a 1800
2012 Juriste en droit du travail EDI A :ngf:lgn:u?zg;:r:;:; profession Activités juridiques et comptables Languedoc-Roussillon ~ Tempsplein  n.r.

2012 Service contentieux Autre B Entreprise privée Activités financieres et d’assurance Rhoéne-Alpes Temps plein ~ de 1601 a 1800
2013 Assistant juridique EDI B Entreprise privée Activités immobilieres Occitanie Temps plein ~ de 1201 a 1400
2013 Juriste EDI A Entreprise privée Activités juridiques et comptables lle-de-France Tempsplein  n.r.

Une université efficace, des directeurs de master impliqués, des cours pratiques et théoriques dispensés par des YRSl
(M., promotion 2013)
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Promotion Intitulé Nature* Niveau* Employeur

Activité économique de I’'employeur

Région Quotité Revenu*

2013 Agent administratif des Finances publiques EDI C Fonction publique Administration publique (hors enseignement) Auvergne-Rhéne-Alpes  Temps plein ~ de 1601 a 1800
2013 Assistant de justice Autre A Fonction publique Administration publique (hors enseignement) Occitanie Temps plein n.r.

2013 Juriste EDI A Entreprise privée Activités juridiques et comptables Occitanie Temps plein ~ de 1601 a 1800
2013 Gestionnaire de dossiers EDI B F.’e’r sonne e_xer’gant e izl Activités juridiques et comptables Occitanie Temps plein  de 1601 & 1800

libérale ou indépendant

2013 Juriste EDI A Entreprise publique Activités juridiques et comptables Occitanie Temps plein ~ de 1801 a 2000
2013 ggri;grﬁigsxrecouvrement BE Autre B Entreprise privée Activités immobilieres Bretagne Temps plein  de 1401 a 1600
2013 E:s\ézt%r)]nselller pénitentiaire dinsertion et de EDI B Fonction publique Administration publique (hors enseignement) Nouvelle-Aquitaine Temps plein ~ de 1401 a 1600
*Définitions : Eléments de méthodologie :

v' EDI:Emploi a durée indéterminée : CDI, fonctionnaire, profession libérale, indépendant, chef d’entreprise, auto-entrepreneur.

v Nature : Nature de 'emploi ou du contrat de travail. On distingue les EDI* (emploi a durée indéterminée) des autres emplois, de nature plus
précaire (CDD, intérim, etc.).

v Niveau : Niveau de 'emploi. A : personnel de catégorie A de la fonction publique, ingénieur, cadre, professions libérales, professions
intellectuelles supérieures. B : personnel de catégorie B de la fonction publique, technicien, agent de maitrise, maitrise administrative et
commerciale, VRP. C : personnel de catégorie C de la fonction publique, employé de bureau, de commerce, personnel de service,
manceuvre, ouvrier.

v' Taux d'emploi des actifs : Part des diplomé.e.s en emploi sur le nombre de diplomé.e.s ayant répondu a I'enquéte et qui sont en activité,
c'est-a-dire soit en emploi, soit en recherche d'emploi (sont donc exclu.e.s de ce calcul les diplomé.e.s en études ou en inactivité).

v' Revenu : Revenu mensuel net en euros pour un emploi a temps plein exercé en France, hors primes.

v" n.r.: Non renseigné.

**2 répondant.e.s de la promotion 2011 ont déclaré étre en inactivité.

Données statistiques : Floriane GUIDA
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RETROUVEZ LES NOTES D'ENQUETE DE L'O (3SR AT 11 TR i

v Niveau d'études : bac +5

Les chiffres présentés ci-dessus sont issus d'enquétes, dites "a 30 mois", qui concernent les masters et les
licences professionnelles. Ces enquétes, menées par I'Observatoire de la Vie et de I'lnsertion Etudiantes
(OVIE) et remontées nationalement, sont réalisées de décembre a avril, chaque année. Le champ de I'enquéte
nationale est restreint aux seul.e.s étudiant.e.s de nationalité franaise, n'ayant pas interrompu leurs études
pendant 2 ans ou plus, et n'ayant pas poursuivi leurs études aprés le diplome. Le choix d'UNIMES est
d'interroger I'ensemble de la population diplomée, ce qui explique des différences entre les statistiques du
ministére et celles affichées par UNIMES.

Les résultats de cette enquéte sont un outil qui permet & UNIMES de mieux comprendre, de mieux informer et
de mieux accompagner les étudiant.e.s et futur.e.s étudiant.e.s. lis offrent un éclairage précieux concernant les
ormations professionnelles (débouchés, insertion, satisfaction...).Il s'agit d'une photographie au 1¢r décembre
LERMERIagnée et non de la représentation d’une trajectoire.

v" Public concerné : formation initiale - formation continue



